Osterreichischer Bundesverband fiir Gedéchtnistraining, 5020 Salzburg, Haunspergstr. 21

STATUTEN

DES VEREINS
»~OSTERREICHISCHER BUNDESVERBAND FURGEDACHTNISTRAINING“

Lern-, Denk-, Gedachtnistraining und multimodales Aktivierungstraining

81 Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein fihrt den Namen ,Osterreichischer Bundesverband fiir Gedéchtnistraining (Lern-, Denk-,
Gedéachtnistraining und multimodales Aktivierungstraining) kurz: OBV-GT.

(2) Er hat seinen Sitz in SALZBURG (Haunspergstrasse 21) und erstreckt seine Tatigkeit auf ganz Osterreich.

(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

82 Zweck
Der Verein, dessen Téatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt die Férderung und Verbreitung eines Lern-,
Denk- und Gedachtnistrainings mit ganzheitlichem Ansatz und einer multimodalen biografieorientierten

Aktivierung nach neuesten wissenschaftlichen Erkenntnissen.

83 Ziele und Aufgaben des Vereins

(1) Das Lern-, Denk- und Gedéchtnistraining mit ganzheitlichem Ansatz und einer multimodalen biografieorientierten
Aktivierung nach neuesten wissenschaftlichen Erkenntnissen zu verbreiten.

(2) Den Ausbildungsstandard und die Qualifikation fir Trainerinnen und Ausbildungsreferentinnen
(Lehrtrainerinnen) ist festzulegen.

(3) Die organisatorische Zusammenfassung aller in Osterreich tatigen Lern-, Denk- und Gedachtnistrainerinnen
(im weiteren kurz ,Gedachtnistrainerlnnen® genannt) und die Vertretung gemeinsamer beruflicher,
wissenschaftlicher und sozialer Interessen.

(4) Sammlung und Verbreitung von geeigneten Informations- und Arbeitsmaterialien.

(5) Die Weiterentwicklung von Theorie und Praxis des ganzheitlichen Lern-, Denk- und Gedachtnistrainings und
der multimodalen biografieorientierten Aktivierung.

(6) Forderung des Erfahrungsaustausches auf nationaler Ebene und Beteiligung am internationalen
Erfahrungsaustausch.

(7) Zusammenarbeit mit allen interessierten Institutionen und Einrichtungen im In- und Ausland.

(8) Beratung und Unterstltzung der Mitglieder.

(9) Bildung von Arbeitsgemeinschaften auf Landerebene.
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84 Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes

(1) Der Vereinszweck soll durch die in Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen Mittel erreicht werden.
(2) Als ideelle Mittel kbnnen dienen:

a) Vortrage und Zusammenkiinfte

b) Herausgabe von Publikationen

c) Errichtung einer Bibliothek

d) Sammlung von Arbeitsmaterialien (Ideenbdrse)
(3) Die erforderlichen materiellen Mittel werden aufgebracht durch:

a) Mitgliedsbeitrage

b) Ertrage aus Veranstaltungen und Verkauf von Ubungsmaterial

c) Subventionen

d) Spenden und sonstige Zuwendungen

85 Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereines gliedern sich in ordentliche, auerordentliche, Fordermitglieder, Institutionen

und Ehrenmitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene physischen Personen, die vom Verband als Gedachtnistrainerinnen
anerkannt sind, sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen und die den von der Generalversammlung
beschlossenen Mitgliedsbeitrag fristgerecht bezahlen
AuRerordentliche, Fordermitglieder und Institutionen férdern vor allem durch die Zahlung ihres von der
Generalversammlung beschlossenen Mitgliedsbeitrages die Verbandsarbeit.

Ehrenmitglieder sind Personen, die hierzu wegen besonderer Verdienste um den Verein ernannt werden, sie
zahlen keinen Mitgliedsbeitrag.

(3) Mitglieder aus Partnerverbanden kénnen zum jeweils aktuellen Tarif fir aul3erordentliche Mitglieder eine

ordentliche Mitgliedschaft ohne Versicherungsschutz erhalten.

86 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereines kénnen alle natirlichen und juristischen Personen werden, die sich zum

Vereinszweck bekennen und bereit sind, sich aktiv dafiir einzusetzen.
(2) Ordentliche Mitglieder kdnnen alle Trainerlnnen werden, die die vom Verband anerkannte Ausbildung
absolviert haben. Die Anerkennung der Ausbildung erfolgt durch die Aus- und Fortbildungskommission.
(3) Uber die Aufnahme von ordentlichen und auRerordentlichen Mitgliedern sowie Férdermitglieder und
Institutionen entscheidet der Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

(4) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstandes durch die Generalversammlung.

87 Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschatft erlischt durch Tod (bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtspersonlichkeit),

durch freiwilligen Austritt und durch Ausschluss.
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(2) Der freiwillige Austritt kann jederzeit erfolgen. Er muss schriftlich dem Vorstand mitgeteilt werden.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieRen, wenn dieses mit der Zahlung des Mitgliedsbeitrages langer als
sechs Monate trotz einmaliger Mahnung im Rickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der offenen
Beitrage bleibt davon unberihrt.

(4) Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober Verletzung der
Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfugt werden. Gegen den Ausschluss ist die Berufung
binnen einem Monat an das Schiedsgericht zulassig; bis zu dessen Entscheidung ruhen die Mitgliedsrechte.

(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den in Abs. 4 genannten Griinden von der

Generalversammlung Uber Antrag des Vorstandes beschlossen werden.

88 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereines teilzunehmen und die Einrichtungen

des Vereines zu beanspruchen.

(2) Das Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht steht nur den
ordentlichen und den Ehrenmitgliedern zu.

(3) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereines nach Kraften zu férdern und alles zu
unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereines Abbruch erleiden kénnte.
Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten.

(4) Die ordentlichen und au3erordentlichen Mitglieder sind zur plnktlichen Zahlung der Mitgliedsbeitrage in der

von der Generalversammlung beschlossenen Hohe verpflichtet.

89 Vereinsorgane

Organe des Vereines sind die Generalversammlung (8810 und 11), der Vorstand (812 bis 14), die
Rechnungspriferinnen (§815), das Schiedsgericht (§16), die Landesgruppen (817), das Aus- und
Fortbildungsgremium (818) und die Geschéaftsfihrung (819).

810 Die Generalversammlung

(1) Die ordentliche Generalversammlung findet alle zwei Jahre statt.

(2) Eine aul3erordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des Vorstandes, der ordentlichen
Generalversammlung oder auf schriftlichen begriindeten Antrag von mindestens einem Zehntel der stimm-
berechtigten (8 8 Abs. 1 und § 10 Abs. 6) Mitglieder oder auf Verlangen der Rechnungspriferinnen binnen
vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den aul3erordentlichen Generalversammlungen sind alle Mitglieder
mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich einzuladen (es gilt das Datum des Poststempels).

Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen.
Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand.

(4) Tagesordnungspunkte zur Generalversammlung sind mindestens drei Tage vor dem Termin der

Generalversammlung beim Vorstand schriftlich einzureichen.

(5) Gultige Beschlusse - ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung einer auf3erordentlichen
3
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Generalversammlung - kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind nur die
ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(7) Jede ordnungsgemal’ einberufene Generalversammlung ist beschlussfahig, unabhangig von der Anzahl der
erschienenen Mitglieder.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit einfacher
Stimmenmehrheit. Beschlisse, mit denen das Statut des Vereines geandert oder der Verein aufgeldst werden
soll, bedirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen gultigen Stimmen.
Abgestimmt wird durch Handzeichen. Auf Antrag eines Mitgliedes erfolgt eine geheime Abstimmung.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der Obmann/ die Obfrau, bei dessen/deren Verhinderung
sein(e) Stellvertreterin. Wenn auch diese/r verhindert ist, so fuihrt das an Jahren alteste anwesende
Vorstandsmitglied den Vorsitz.

(10) Uber Verlauf und Beschliisse der Generalversammlung ist ein Protokoll zu fertigen, das vom

Schriftfuhrer/von der Schriftfihrerin und vom/von der Vorsitzenden der Versammlung unterzeichnet wird.

811 Aufgabenkreis der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

(1) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsabschlusses;

(2) Beschlussfassung uber den Voranschlag;

(3) Wahl, Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der Rechnungspriferlnnen; Genehmigung
von Rechtsgeschéften zwischen Vorstandsmitgliedern und Rechnungspriferinnen mit dem Verein;

(4) Entlastung des Vorstandes;

(5) Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrage fir ordentliche und fur auf3erordentliche Mitglieder;

(6) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

(7) Entscheidung Uber Berufungen gegen Ausschlisse von der Mitgliedschaft;

(8) Beschlussfassung Uber Statutendnderungen und -erganzungen sowie Uber die freiwillige Auflésung des Vereins;

(9) Die Genehmigung der Geschéftsfiihrung.

(10) Die Genehmigung der Geschaftsordnung.

(11) Beratung und Beschlussfassung liber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

812 Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus dem Obmann/der Obfrau und seinem/r Stellvertreterin, dem/r Schriftfiihrerin
und seinem/r Stellvertreterin sowie dem/r Kassierln und seinem/r Stellvertreterin.

(2) Der Vorstand hat bei Ausscheiden eines gewahlten Mitgliedes das Recht, an seine Stelle ein anderes
wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgenden
Generalversammlung einzuholen ist. Fallt der Vorstand ohne Selbsterganzung durch Kooptierung tiberhaupt
oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, sind die Rechnungspriferinnen verpflichtet, unverziglich eine

aul3erordentliche Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstandes einzuberufen. Sollten
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auch die Rechnungspruferinnen handlungsunfahig oder nicht vorhanden sein, hat jedes ordentliche Mitglied,
das die Notsituation erkennt, unverziiglich die Bestellung eines Kurators beim zustandigen Gericht zu
beantragen, der umgehend eine auf3erordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt zwei Jahre. Auf jeden Fall wahrt sie bis zur Wahl eines neuen
Vorstandes. Ausgeschiedene Vorstandsmitglieder sind wieder wéhlbar.

(4) Der Vorstand wird vom Obmann/ von der Obfrau schriftlich oder mindlich einberufen. Ist auch diese/r auf
unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussféahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens die Halfte
von ihnen personlich oder Uber audio-visuelle technische Mittel anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit gibt die Stimme
des Vorsitzenden den Ausschlag. Abgestimmt wird durch Handzeichen. Alle Vorstandsbeschliisse werden
protokolliert und vom Vorsitzenden/von der Vorsitzenden und dem/r Schriftfihrerin unterzeichnet.

Bei Eilbedurftigkeit konnen Beschlisse des Vorstandes auch fernmundlich oder schriftlich gefasst werden,
wenn kein Vorstandsmitglied widerspricht. Diese Beschlisse sind in der ndchsten Sitzung zu protokollieren.

(7) Den Vorsitz fuhrt der Obmann/die Obfrau, bei seiner/ihrer Verhinderung seine/ihre Stellvertreterin.

Ist auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren altesten anwesenden Vorstandsmitglied.

(8) AulRer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitgliedes durch Enthebung (Abs. 9) und Rucktritt (Abs. 10).

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder entheben.
Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstandes bzw. Vorstandsmitgliedes in Kratft.

(10) Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erklaren. Die Ricktrittserklarung ist an
den Vorstand, im Falle des Rucktrittes des gesamten Vorstandes an die Generalversammlung zu richten.

Der Rucktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

8§13 Aufgabenkreis des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines. lIhm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten

einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind.

In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

(1) Erstellung des Jahresvoranschlages sowie Abfassung des Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschlusses;

(2) Vorbereitung der Generalversammlung;

(3) Einberufung der ordentlichen und der au3erordentlichen Generalversammlungen;

(4) Verwaltung des Vereinsvermdgens;

(5) Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern;

(6) Aufnahme und Kindigung von Angestellten des Vereines.

(7) Der Vorstand kann einen wissenschaftlichen bzw. Fachbeirat ernennen.

(8) Der Vorstand kann eine/n Geschaftsfuhrerin bestellen.

(9) Der Vorstand kann zusatzliche Mitglieder und Berater des Aus- und Fortbildungsgremiums bestellen.
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(10) Die Vorstandsmitglieder verpflichten sich an mindestens 4 von 6 Vorstandssitzungen pro Jahr

teilzunehmen, ansonsten behalt sich der Vorstand vor, ein neues Vorstandsmitglied zu kooptieren.

814 Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Der Obmann/die Obfrau vertritt den Verein nach auf3en gemeinsam mit einem weiteren Vorstandsmitglied,
das bei vermdgenswerten Dispositionen der/die Kassierln zu sein hat. Sonstige rechtsgeschéftliche
Bevollméachtigungen, den Verein zu vertreten, kénnen ausschlie3lich von diesen Funktionaren erteilt werden.
Zur passiven Stellvertretung des Vereines ist jedes Vorstandsmitglied allein berechtigt. Rechtsgeschéfte
zwischen Vorstandsmitgliedern und dem Verein bedirfen zu ihrer Gultigkeit der Genehmigung der
Generalversammlung.

(2) Der Obmann/die Obfrau fuhrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand. Bei Gefahr im
Verzug ist er/sie berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der Generalversammlung
oder des Vorstandes fallen, unter eigener Verantwortung selbsténdig Anordnungen zu treffen; diese
bedrfen jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

(3) Der/die Schriftfuhrerin hat den Obmann/die Obfrau bei der Fihrung der Vereinsgeschéfte zu unterstitzen.
Ihm/ihr obliegt die Fihrung der Protokolle der Generalversammlung und des Vorstandes.

(4) Der/die Kassierln ist fur die ordnungsgemale Geldgebarung des Vereines verantwortlich.

(5) Im Falle der Verhinderung treten an die Stelle des Obmannes/der Obfrau, des Schriftfihrers/der

Schriftfihrerin und des Kassiers/der Kassierin ihre Stellvertreterinnen.

815 Die Rechnungsprifer

(1) Die zwei Rechnungspruferinnen werden von der Generalversammlung auf die Dauer von zwei Jahren
gewahlt. Eine Wiederwahl ist mdglich. Rechtsgeschéfte zwischen den Rechnungspruferinnen und dem
Verein bedurfen zu ihrer Glltigkeit der Genehmigung durch die Generalversammlung.

(2) Den Rechnungspriiferinnen obliegt die laufende Geschéftskontrolle und die Uberpriifung des Rechnungs-
abschlusses. Sie haben der Generalversammlung liber das Ergebnis der Uberpriifung zu berichten.

(3) Im Ubrigen gelten fir die Rechnungspriferinnen die Bestimmungen des 812 Abs. 3, 8, 9 und 10 sinngemals.

816 Das Schiedsgericht

(1) In allen aus dem Vereinsverhéltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet das Schiedsgericht.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus funf ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart gebildet,
dass jeder Streitteil innerhalb von sieben Tagen dem Vorstand zwei Mitglieder als Schiedsrichterinnen
namhaft macht (der Vorstand erganzt das Schiedsgericht auf finf Mitglieder).

Diese wéahlen mit Stimmenmehrheit eine/n Vorsitzende/n des Schiedsgerichtes.
Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

(3) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher

Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen.

Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgultig.
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817 Die Landesgruppen

(1) Zur besseren Vernetzung der Trainerlnnen untereinander ist die Bildung von Landesgruppen vorgesehen.

(2) Mit der Leitung einer Landesgruppe kann der Vorstand jedes ordentliche Mitglied im jeweiligen Bundesland
betrauen.

(3) Die Landesgruppenleiterinnen kénnen ihre Arbeit mit von ihnen gewahlten Mitgliedern teilen.

(4) Die Landesgruppen sind keine Untervereine.

(5) Aufgaben der Landesgruppenleiterinnen ist die Weitergabe von Informationen und Material an die Mitglieder in
den jeweiligen Bundeslandern; die Organisation von Zusammenkinften mindestens zweimal jahrlich sowie

mindestens zweimal jahrlich mindliche und schriftliche Berichterstattung zum Vorstand.

818 Das Aus- und Fortbildungsgremium

(1) Das Aus- und Fortbildungsgremium (AFG) besteht aus den jeweiligen Ausbildungsreferentinnen (Lehrtrainerinnen)
und gegebenenfalls aus weiteren vom Vorstand vorgeschlagene Mitgliedern und Beratern.

(2) Es ist zustandig fur die Anerkennung der Curricula der Ausbildung zum/r Ausbildungsreferentin bzw. zum/r
GedAachtnistrainerin.

(3) Das Aus- und Fortbildungsgremium legt dem Vorstand die Vorschlage fur die Neuaufnahmen von
Ausbildungsreferentinnen vor, uber die der Vorstand entscheidet.

(4) Das Aus- und Fortbildungsgremium ist fur die Anerkennung von Fortbildungen und die Qualitétssicherung
durch Uberpriifung der Fortbildungs- und Tatigkeitsnachweise zustandig.

(5) Fur Ausbildungsreferenten besteht eine Teilnahmepflicht an den jahrlich vereinbarten AFG-Treffen (von
zumindest zwei ganztatigen bzw. einem ganztagigen und zwei halbtatigen Treffen.)

(6) Das Aus- und Fortbildungsgremium bestimmt aus ihrem Mitgliederkreis ein/e Moderator/in und seine/n
Stellvertreterin fir ein Jahr sowie eine/n Protokollfihrerin bei jeder Sitzung.

(7) Es besteht eine Berichtspflicht des Moderators des Aus- und Fortbildungsgremium an den Vorstand.

819 Geschaftsfiihrung

() Der Vorstand kann fur die Ausfihrung seiner Tatigkeiten eine Geschaftsfilhrung einsetzen.

Dabei ist auf ausreichende fachliche Eignung und Erfahrung zu achten.
(2) Pflichten und Befugnisse der Geschaftsfihrung sind in einer Geschéaftsordnung festgelegt.

(3) Der/die Geschéftsfuhrerin hat Sitz und Antragsrecht im Vorstand, nicht jedoch das Stimmrecht.

8§20 Auflésung des Vereines

(1) Die freiwillige Auflésung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen aul3erordentlichen
Generalversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch - sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist - Uber die Liquidation zu
beschliel3en. Insbesondere hat sie einen Liquidator zu berufen und Beschluss dariiber zu fassen, wem dieser das
nach Deckung der Passiven verbleibende Vereinsvermdgen zu Ubertragen hat. Dieses Vermdégen soll, soweit dies

maoglich und erlaubt ist, einer Organisation zufallen, die gleiche oder &hnliche Ziele wie dieser Verein verfolgt.
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